
Olivehurst Public Utility District 

Committee Staff Report 

Meeting Date: February 4, 2020 

Item description/summary: 

Filling One of three open Captain position: the district has three open Captain position in the fire 
department. I would like to fill one of the position using OPUD lateral hiring policies. I recommended 
that we close the other two Captain positions after we fill the Captain position. This will better fulfill 
are rank structure in the department. This would give the department one Battalion Chief, two full 
time Captains, one Engineer, one Firefighter driver and two firefighters. I also recommended that we 
close the Engineer position once the Captain’s position is filled.   

 

Fiscal Analysis: 

Would cost an additional $3,500 per year. 

 

Employee Feedback 

 

 

Sample Motion: 

Move to full board 

Prepared by: 

Battalion Chief  Randy York 

 

 


